Fundusze

y ) \ . .
. | promuie ) /] Unia Europejska
Europejskie »*Dde'E Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Zalacznik nr 2
do Regulaminu Rekrutacji do Projektu ,Przepis na Rozwdoj”
nr: RPLD.10.02.01-10-B001/17

Iwzoér/
UMOWA WSPARCIA W RAMACH PSF WL

zawartaw dniu .................. roku w todzi pomiedzy:

»HRP Group” Spétkg z 0.0. z siedzibg w todzi, pod adresem: ul. Tymienieckiego 19A,
90-349 todz, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi XX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000422527, NIP: 7251922640, REGON:
100203674, reprezentowang przez Doradce Lokalnego - ......................... ,

- zwang dalej Operatorem,

(firma podmiotu wraz z oznaczeniem formy prawnej wykonywanej dziatalnosci
lub imie i nazwisko, PESEL, firma w przypadku 0sob fizycznych),

z siedzibg Pod adresem: ... ... e
NIP: s ,

REGON: e ,

reprezentowanym przez:

(imie, nazwisko i funkcja w podmiocie)

- zwanym dalej Przedsiebiorca,

§1
Definicje

Wszelkie uzyte w Umowie wsparcia (zwanej dalej ,Umow3g”) pojecia pisane duzg literg
majg znaczenie zdefiniowane w Regulaminie rekrutacji do Projektu (zwanym dalej
.Regulaminem”).
Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Regulaminu (dostepnego na stronie
internetowej Projektu www.przepisnarozwoj.eu i w Systemie), rozumie go i w petni
akceptuje i zobowigzuje sie przestrzega¢ jego postanowieh w trakcie obowigzywania
Umowy.
Przedsigbiorca o$wiadcza, ze spetnia warunki uznania go za MSP w rozumieniu
Regulaminu.

§2

Przedmiot umowy
Na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie, Operator przyznaje Przedsiebiorcy
Dofinansowanie do kosztu zakupu Ustug rozwojowych dla Pracownikow Przedsiebiorcy,
rozliczanych w ramach Bondéw rozwojowych.
Dofinansowanie w ramach umowy obejmuje ... Bondw rozwojowych, ktérych wartos¢
jednostkowa wynosi maksymalnie 60,00 zi.
Dofinansowanie Bonéw rozwojowych w ramach niniejszej umowy wynosi bazowo ... % ich
wartosci. Dofinansowanie moze ulec zwiekszeniu, zgodnie z zapisami Regulaminu, w
szczegolnosci §4 Regulaminu.
Dofinansowanie udzielone jest w ramach projektu pn. ,Przepis na rozw¢j”
wspoftfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Osi priorytetowej X Adaptacyjnosc
pracownikdw i przedsigbiorstw w regionie, Dziatania X.2 Rozw¢j pracownikow i
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przedsiebiorstw, Poddziatania X.2.1 Konkurencyjnos¢ przedsigbiorstw i ich pracownikow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata 2014 -2020.
Dofinansowanie przyznane Przedsiebiorcy stanowi dla Przedsiebiorcy pomoc de minimis
/ pomoc publiczng na szkolenia bgdz doradztwo.!

Catkowite koszty zakupu Ustug rozwojowych z wykorzystaniem Bonow rozwojowych
zostang ustalone w chwili wyboru danej Ustugi rozwojowej przez Przedsiebiorce z
zachowaniem zapiséw niniejszej umowy oraz Regulaminu.

Dokonanie przez Przedsigbiorce wyboru Ustug rozwojowych, ktorych koszty w przeliczeniu
na jedng godzine przekraczajg Limit kwotowy okreslony w Regulaminie, nie stanowi
podstawy do zwiekszenia Dofinansowania. W takim przypadku znajdujg zastosowanie
zapisy § 8 Regulaminu.

§3

Warunki udzielania dofinansowania
Przedsiebiorca zobowigzuje sie do wptaty Wktadu wiasnego i prywatnego (jesli dotyczy) w
tacznej wysokosSCi .........coeeininen. (STOWNIE: . )
ztotych na rachunek bankowy Operatora nr 38 1090 2705 0000 0001 3533 6962, w
terminie do 5 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy. W przypadku gdy termin
rozpoczecia Ustugi rozwojowej przypada wczeéniej, Wktad witasny i prywatny (jesli
dotyczy) nalezy wptaci¢ najpézniej w dniu poprzedzajgcym dzien rozpoczecia korzystania
z Ustugi rozwojowej.
Za dzieh dokonania wptaty uznaje sie date uznania rachunku bankowego Operatora.
Przedsiebiorca jest zobowigzany pokry¢ wydatki niekwalifikowalne, w tym podatek VAT (o
ile wystepuje) w ramach Ustug rozwojowych, ze $rodkéw wiasnych na zasadach
okreslonych w Umowie.

§4

Przeznaczenie Bonéw rozwojowych
Bony rozwojowe mozna wykorzystaé wylgcznie na Ustugi rozwojowe wybrane z BUR,
odpowiadajgce w najwiekszym stopniu na aktualne potrzeby Przedsiebiorcy.
W Ustugach rozwojowych mogg bra¢ udziat wytgcznie Pracownicy w rozumieniu
Regulaminu. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnictwa Pracownikow
w Ustugach rozwojowych zgodnie ze ztozonym i zaakceptowanym Formularzem wedtug
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Umowy.
Pracownik, skierowany przez Przedsiebiorce na Ustuge rozwojowg musi posiadac status
Pracownika (w rozumieniu Regulaminu) u tego samego przedsiebiorcy w trakcie catej
Ustugi rozwojowej w ktdrej uczestniczy. Przedsiebiorca reguluje samodzielnie kwestie
zwigzane z zobowigzaniem Pracownika do korzystania z Ustugi rozwojowe;.
Przedsiebiorce obcigzajg skutki przerwania przez Pracownika udziatu w Ustudze lub nie
osiggniecia przez Pracownika efektu ksztatcenia bez wzgledu na przyczyne.
Najpdzniej w dniu rozpoczecia udziatu w pierwszej Ustudze rozwojowej Przedsiebiorca
zobowigzuje sie przedtozy¢ Doradcy Lokalnemu o$wiadczenie kazdego uczestnika
Projektu (Pracownika) wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Umowy.
Bony rozwojowe nie mogg by¢ przeznaczone na Ustugi rozwojowe, ktére wskazano w
szczegotowo w Regulaminie w §5 ust. 4 oraz §7 ust. 5.

! Na
oraz
2020

podstawie Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
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Okres realizacji Bonow rozwojowych, ktéry Przedsiebiorca przeznaczy na dang Ustuge
rozwojowg wynika z ich rodzaju (definicia w Regulaminie) i dla wybranej przez
Przedsiebiorce Ustugi rozwojowej wynosi:

a) ostateczna data rozpoczecia korzystania z Ustugi rozwojowej: ...............

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do niezwlocznego informowania Operatora o problemach
w realizacji Ustug oraz o harmonogramie realizacji Ustug rozwojowych i jego zmianach, o
ile harmonogram nie jest rozpisany w Karcie Ustugi.

W przypadku wprowadzenia dodatkowych wymagan zwigzanych z Ustugami rozwojowymi
realizowanymi w BUR, Przedsiebiorca zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

§5
Koszty kwalifikowalne
Wydatkami mozliwymi do sfinansowania w ramach Dofinansowania sg koszty zakupu
Ustugi rozwojowej, ktore tgcznie spetniajg warunki opisane w Regulaminie.

§6

Koszty niekwalifikowalne
Utrata statusu Pracownika w trakcie jego uczestnictwa w Projekcie wylgcza mozliwosé jego
udziatu w Ustudze rozwojowej, a poniesione przez Przedsigbiorce koszty dotyczgce
przedmiotowego Pracownika bedg stanowity koszty niekwalifikowalne.
Przedsiebiorca w dniu zawarcia Umowy oraz w trakcie korzystania z Ustug rozwojowych
nie moze mie¢ zawieszonej dziatalnosci gospodarczej. Przedsigbiorca, ktory zawiesi swojg
dziatalnos¢ gospodarczg nie moze korzysta¢ ze wsparcia w ramach Projektu. Koszty
poniesione przez Przedsiebiorce, kitory zawiesi dziatalno$¢ gospodarczg w trakcie
korzystania z Ustug rozwojowych bedg stanowi¢ koszty niekwalifikowalne.
Ustugi doradcze nie mogg mie¢ charakteru ciggtego ani okresowego, nie powinny by¢ tez
zwigzane ze zwyktymi kosztami operacyjnymi przedsiebiorstwa, takimi jak rutynowe ustugi
doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze lub reklama.
. W ramach Projektu nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustug rozwojowych, ktdére
zostaty okreslone w Regulaminie jako niekwalifikowalne.

§7
Rozliczenie zrealizowanych Ustug rozwojowych
Rozliczenie Ustugi rozwojowej odbywa sie na zasadach okre$lonych w Regulaminie oraz
w Umowie.
Przedsiebiorca zobowigzany jest do wypetnienia ankiety oceniajgcej Ustuge rozwojowg w
BUR, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych. Jest to warunek konieczny do
rozliczenia Ustugi rozwojowe;j.
Zaptata za Ustuge rozwojowg uzalezniona jest od nalezytego wykonania Ustugi
rozwojowej przez Podmiot Swiadczgcy Ustuge rozwojowa zgodnie z warunkami opisanymi
w Karcie Ustugi, Regulaminie i Regulaminie BUR.
Za nienalezyte wykonanie Ustugi rozwojowej przez Podmiot Swiadczacy Ustuge
rozwojowg, zwalniajgce Operatora od ptatnosci na jego rzecz wynagrodzenia uznawane
bedg nastepujgce sytuacje:
a) Podmiot Swiadczagcy Ustuge rozwojowg odmawia przekazania Operatorowi
wymaganej kompletnej dokumentacji lub zostang stwierdzone niedajgce sie
usung¢ istotne braki w przekazanej dokumentacji,
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b) niewykonanie Ustugi rozwojowej w terminie wynikajgcym z niniejszej Umowy z
przyczyn lezgcych wylgcznie po stronie Podmiotu Swiadczgcego Ustuge
rozwojowa.

W przypadkach opisanych w ust. 4 Podmiotowi Swiadczgcemu Ustuge rozwojowa nie
przystugujg zadne roszczenia wobec Operatora ani wobec IZ RPO Wk.

W przypadkach opisanych w ust. 4 Przedsiebiorca moze ponownie wykorzysta¢ bony
rozwojowe, z zastrzezeniem zachowania terminu ich waznosci, okreslonego w §4 ust. 6
niniejszej umowy.

W przypadku je$li Przedsiebiorca nie wykorzysta wszystkich bondéw rozwojowych
wskazanych w niniejszej umowie, rozliczenie nastgpi zgodnie z Regulaminem § 8

W przypadku gdy z powodu okolicznosci lezgcych po stronie Przedsiebiorcy nie zostang
spetnione wymagane Regulaminem warunki umozliwiajgce rozliczenie Ustugi rozwojowej,
Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci Dofinansowania na zasadach
okreslonych w §8 Regulaminu.

§8
Niewlasciwe wykorzystanie dofinansowania i rozwigzanie umowy
Jezeli na podstawie czynnosci zwigzanych z rozliczeniem Ustug lub czynnosci kontrolnych
uprawnionych organow zostanie stwierdzone, ze:

1) Dofinansowanie zostato wykorzystane w catosci lub czesci niezgodnie z
przeznaczeniem;

2) Dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w
art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) Przedsiebiorca otrzymat Dofinansowanie na pokrycie kosztéw zakupu Ustug
rozwojowych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;

4) Przedsigbiorca ztozyt dokumenty stwierdzajgce nieprawde w celu uzyskania
dofinansowania w ramach Umowy wsparcia na pokrycie kosztéw zakupu Ustug
rozwojowych;

5) z powodu okolicznosci lezacych po stronie Przedsiebiorcy nie zostaty spetnione
warunki umozliwiajgce rozliczenie Ustugi rozwojowej przewidziane w §8
Regulaminu;

6) Przedsiebiorca naruszyt inne postanowienia Regulaminu i/lub Umowy skutkujgce
niemoznoscig lub niecelowoscig jej prawidtowej realizaciji

Operator rozwigzuje Umowe bez wypowiedzenia oraz wzywa Przedsiebiorce do zwrotu
catosci lub czedci Dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania srodkow, Przedsiebiorca zas
zobowigzuje sie dokonac takiego zwrotu.

Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust.1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Przedsiebiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne
wezwanie Operatora, w terminie 10 dni roboczych od dnia doreczenia wezwania do zapfaty
na rachunek bankowy wskazany w tym wezwaniu. Za dzien zaptaty uznaje sie dzieh
uznania rachunku bankowego Operatora.

Przedsiebiorca dokonuje opisu przelewu zwracanych srodkow zgodnie z zaleceniami
Operatora.

Przedsiebiorca pokrywa udokumentowane koszty podejmowanych wobec niego dziatan
windykacyjnych.

W przypadku rezygnacji Przedsiebiorcy z Bondéw rozwojowych, niniejsza Umowa ulega
automatycznemu rozwigzaniu z dniem powiadomienia Operatora o takiej rezygnacji a
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Przedsiebiorca ma prawo otrzymaé¢ zwrot wniesionego Wkfadu wtasnego na wskazany
rachunek bankowy wylgcznie na zasadach opisanych w Regulaminie.

W razie rozwigzania Umowy wsparcia na podstawie postanowieh niniejszego paragrafu,
Przedsiebiorcy nie przystuguja wzgledem Operatora ani wzgledem 1Z RPO WL
jakiekolwiek roszczenia, w tym o odszkodowanie, z zastrzezeniem postanowienia ust. 6.

§9
Pomoc de minimis / pomoc publiczna na szkolenia
| pomoc publiczna na ustugi doradcze
Pomoc udzielana w oparciu o Umowe wsparcia jest zgodna ze wspdlnym rynkiem oraz art.
107 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej i jest zwolniona z wymogu notyfikacji
zgodnie z art. 108 Traktatu o funkcjonowaniu UE.
Za dzien udzielenia pomocy de minimis uznaje sie dzien zawarcia niniejszej Umowy
wsparcia. Warto$¢ przyznanej pomocy okresla § 2 ust. 1 Umowy wsparcia. W dniu
udzielenia pomocy Operator wystawia Przedsigbiorcy zaswiadczenie o udzielonej pomocy
de minimis?.
Przedsiebiorca zobowigzuje sie przechowywac¢ dokumenty zwigzane z realizacjg Umowy
wsparcia przez okres 10 lat podatkowych, liczagc od dnia przyznania pomocy, w sposéb
zapewniajgcy poufnosé i bezpieczenstwo.
W przypadku, gdy nie zostaty dotrzymane warunki udzielenia pomocy okreslone w
rozporzadzeniach pomocowych, w szczegdlnosci gdy stwierdzone zostanie, ze pomoc
zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie
niedotrzymanie warunkéw dotyczgcych dopuszczalnego putapu pomocy de minimis
okreslonego w rozporzgdzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju, o ktérym mowa w ust. 1,
Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z
odsetkami naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na
zasadach i w terminie okreslonym w § 8 ust. 1 Umowy.
Jezeli w wyniku rozliczenia Ustug rozwojowych Przedsigbiorca przedstawi dokumenty
Swiadczgce o wykorzystaniu mniejszej kwoty niz wartos¢ dofinansowania wynikajgca z
Umowy, Operator zobligowany jest do wydania nowego zaswiadczenia, o ktérym mowa w
art. 5 pkt 3a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej, w ktérym wskazuje wtasciwg wartos¢ pomocy oraz stwierdza utrate
waznosci poprzedniego zaswiadczenia.
W przypadku Dofinansowania stanowigcego pomoc de minimis, Przedsiebiorca sktada
o$wiadczenie o limicie pomocy de minimis, co jest niezbedne dla prawidtowosci oceny
rodzaju i limitéw udzielanej mu pomocy. Wzor oswiadczenia stanowi Zatgcznik nr 4 do
Umowy.

§10
Ochrona danych osobowych

Przedsiebiorca uczestniczacy w Projekcie wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby realizacji i rozliczenia wsparcia otrzymanego w ramach Projektu
zgodnie z zasadami Regulaminu i Regulaminu BUR.

Przedsigbiorca zostat zaznajomiony z Zatgcznikiem 3 do umowy wsparcia w ramach PSF
WL i podpisat ,o$wiadczenie uczestnika projektu”.

Przedsiebiorca zobowigzany jest do przekazania Operatorowi dokumentéw, o ktérych
mowa w § 4 ust. 2 w wymaganej formie i terminie.

2 Jesli dotyczy.
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Na podstawie art. 4 pkt 2, art. 5 ust. 2, art. 28 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), Przedsiebiorce zobowigzuje
sie do udostepnienia swoich danych osobowych w celu udzielenia wsparcia, realizacji
Projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa t.édzkiego na lata 2014-2020.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Przedsiebiorcy stanowi art. 6 ust. 1
lit. a-c i f) lub/i art. 9 ust. 2 lit. b) i g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, publ.
Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dane osobowe sg niezbedne dla realizaciji i rozliczenia wsparcia
otrzymanego w ramach Projektu zgodnie z zasadami Regulaminu i Regulaminu BUR, w
tym takze do ewaluaciji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020.
Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Operatora, IZ RPO WL i inne upowaznione
instytucje wytgcznie w celach okreslonych w ust. 4 w zakresie okreslonym w dokumentach,
o ktérych mowa w ust. 3.
Osoba fizyczna, ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacji i rozliczenia wsparcia
przyjmuje do wiadomosci, iz dysponuje nastepujgcymi prawami:

1) Zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia Ilub

ograniczenia przetwarzania,;

2) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

3) przenoszenia danych;

4) wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
Przy przetwarzaniu danych osobowych Przedsigbiorca zobowigzuje sie do przestrzegania
zasad bezpiecznego przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO oraz w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych i wdrozone procedury
bezpieczenstwa danych.
Przedsiebiorca zobowigzuje sie¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z
przetwarzaniem danych osobowych przez okres 10 lat od dnia podpisania Umowy w
sposob zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.
Przedsiebiorca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokow stuzgacych zachowaniu
danych osobowych w poufnosci przez Pracownikédw majgcych dostep do powierzonych
danych osobowych.

§11
Zmiany Umowy

Wszelkie zmiany w tresci niniejszej Umowy wsparcia wymagajg formy aneksu
podpisanego przez obie Strony, pod rygorem niewaznosci.

Przedsiebiorca ma obowigzek niezwiocznie, nie pozniej niz 5 dni przed terminem
rozpoczecia danej Ustugi rozwojowej, poinformowaé Operatora o wszelkich zaistniatych
zmianach dotyczgcych realizacji i uczestnikow Ustugi rozwojowej oraz ztozy¢ aktualne
formularze zgtoszeniowe Uczestnika Ustugi rozwojowe;.

§12
Korespondencja
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1. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy wsparcia bedzie prowadzona w
formie pisemnej lub za pomoca poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:
Dla Operatora:
»,HRP Group” Spétka z o.0.
ul. Tymienieckiego 19A, 90-349 t6dz
e-mail Operatora: ....................
tel. Doradcy Lokalnego: ............cccooeiiinenn.n.
e-mail Doradcy Lokalnego: ............c.ccevinii

Dla Przedsiebiorcy:

Adres:

adres e-mail: ............

Osoba do kontaktu:............. tel. oo

2. W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1, Strony sg zobowigzane do
powiadomienia o nowych danych w formie pisemnej, najpézniej w terminie 5 dni od dnia
zaistnienia zmiany.

3. W przypadku niepodejmowania korespondencji wystanej listem poleconym przez
Przedsiebiorce pod adresem wskazanym powyzej lub podanym zgodnie z ust. 2,
korespondencja bedzie uznana za doreczong w ostatnim dniu przewidzianym na jej odbior
po awizacji przez poczte.

4. Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy do niezwlocznego
powiadamiania Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim
statusie oraz danych identyfikacyjnych, majgcych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

§13
Postanowienia kornicowe

1. Prawa i obowigzki Przedsigbiorcy wynikajgace z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na
osoby trzecie.

2. W przypadku rozbieznosci pomiedzy Umowg a Regulaminem, pierwszenstwo majg zapisy
Regulaminu.

3. W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajdujg zapisy Regulaminu oraz
przepisdw prawa krajowego i unijnego w nim powotanych.

4. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigzac
polubownie. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez
sgd powszechny wiasciwy dla siedziby Operatora

5. Niniejsza Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden
dla Operatora, a drugi dla Przedsiebiorca.

6. Integralng czes¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

1) Wzér formularza Pracownika (uczestnika indywidualnego)

2) Formularz uczestnika instytucjonalnego

3) Wzor oswiadczenia Pracownika o przetwarzaniu danych osobowych
(uczestnika Projektu)

4) Formularz de minimis

4a) Formularz pomoc inna niz de minimis

5) Oswiadczenie Przedsiebiorcy o limicie pomocy de minimis/pomocy publicznej

6) Pefnomocnictwo do reprezentowania Przedsiebiorcy, je$li Umowa
podpisywana jest w jego imieniu przez osobe niewidniejacg w dokumentach
rejestrowych Przedsiebiorcy

Podpisy Stron:
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